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Présentation du Groupe Saint-Joseph

Le Groupe scolaire Saint-Joseph est un établissement catholique

d'enseignement sous contrat d'association avec |'Etat.

Son ambition est d'offrir a chaque éléve une formation spirituelle,
intellectuelle et humaine, enracinée dans la foi et en collaboration

étroite avec les familles.
Fondé en 1907, Saint-Joseph accueille une école primaire

mixte de 14 classes (392 éleves) et un college de garcons de

8 classes qui s'est ouvert aux filles lors de la rentrée 2023.
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En 1907, peu de temps apres la séparation de I'Eglise et de I'Etat en 1905, les Freres des
Ecoles Chrétiennes de Passy-Buzenval ouvrent a Saint-Cloud une école primaire de gargons.

Batie sur un terrain ayant appartenu a la famille Pozzo di Borgo, I'école s'est d'abord appelée
Ecole Pozzo puis, entre les deux guerres, prend son nom actuel : Saint-Joseph.

Apres la Seconde Guerre mondiale, en 1949, |a direction est confiée a un laic, M. Lemoine, et
la scolarité est prolongée jusqu’au brevet.

En 1959, suite aux évolutions de la législation sur I'enseignement libre (loi Debré), Saint-Joseph
opte pour un « contrat simple » avec |'Etat, prévoyant a certaines conditions la rémunération
des maitres agréés par I'Etat.

Les années suivantes sont marquées par la création de la maternelle en 1963, I'extension du
college entre 1972 et 1975 et 'augmentation du nombre de classes en primaire en 1988.

En 1979, le collége signe un contrat d'association avec I'Etat renforgant ainsi ses liens avec
I'Education nationale et augmentant la part de financement public tandis que le primaire reste
en contrat simple. En 2007, le primaire signe a son tour un contrat d'association avec |'Etat.

Pour accompagner ce développement et accueillir le nombre croissant d'éleves, de grands
travaux d’extension et d’'aménagement sont entrepris entre 1989 et 1993, complétés en 2005
par la construction d'un préau, et de salles d'informatique, d'étude et de technologie au
college.

En 2015, une 14°me classe est ouverte au primaire, portant le nombre total d'éleves a 626.
Chaque année, de nouveaux projets d’amélioration sont étudiés afin de garantir a nos éléeves
les meilleures conditions de travail possibles, en lien avec I'équipe éducative.



Le groupe scolaire Saint-Joseph

Projet d'établissement

NOTRE AMBITION

Le Groupe scolaire Saint-Joseph est un établissement catholique
d’enseignement sous tutelle diocésaine. L'évéque, par
I'intermédiaire de son délégué, garantit le caractére catholique
et évangélique des écoles sous sa responsabilité ; c'est lui
qui choisit et envoie en mission les chefs d'établissement.
Fondé en 1907, il accueille actuellement une école (une école
maternelle de 3 classes, une école élémentaire de 11 classes)
et un collége de 8 classes qui s'est ouvert aux filles lors de
la rentrée 2023.

Notre ambition est de préparer les éleves qui nous sont
confiés au monde de demain. Pour cela, nous leur transmettons
les connaissances et la culture nécessaires pour comprendre
ce monde, en développant leur raison critique et les savoir-
étre qui leur permettront d'étre des adultes responsables,
confiants en eux-mémes et dans les autres, engagés, soucieux
du bien commun.

Pour ce faire, notre Projet d'établissement est organisé autour
de six axes stratégiques :

- Faire grandir dans toutes les dimensions de la personne :

I'intelligence, le corps, I'ame et I'esprit.

- Eveiller et faire grandir la foi.

- Eduquer dans I'exigence et la bienveillance.

- Favoriser et développer un climat familial.

- Accompagpner les transitions école - college - lycée.

- Préparer au monde de demain.

Nous transmettons a nos éléves la notion de I'exigence afin
qu'ils donnent le meilleur d’eux-mémes dans leur travail et
dans leur comportement, qu'ils développent en eux le sens
de l'effort, du dépassement de soi et de la charité envers
leur prochain.

Saint-Joseph est un relais de |"éducation donnée par les
parents qui sont les premiers éducateurs de leurs enfants.
Par son souci de connaitre individuellement chaque éleve,
la communauté éducative de Saint-Joseph développe avec
les familles une relation de confiance, d’entraide et de respect
mutuels. Cette cohérence entre |'établissement et les familles
contribue, grace a la continuité éducative, au développement
et a I'épanouissement des éléves dans toutes leurs dimensions.
Ainsi, en inscrivant leurs enfants a Saint-Joseph, les parents
adhérent pleinement et sans réserve a son projet ; ils s'engagent
a le respecter. Ils expriment leur confiance dans la compétence
pédagogique du corps enseignant et des éducateurs, dont
ils s’engagent a respecter le domaine propre.

NOS AXES STRATEGIQUES

Faire grandir dans toutes les dimensions de la personne :
I'intelligence, le corps, I'ame et I'esprit

Nous pensons qu'il est primordial de faire grandir chaque
éléve de maniere équilibrée et harmonieuse dans toutes les
dimensions de son étre : intelligence, corps, ame et esprit.
Faire grandir son intelligence, par une transmission solide et
profonde des savoirs fondamentaux et de la culture. Afin de
I'éveiller au beau, au bien, et au vrai ; de I'accompagner dans
la recherche continue d'une plus grande exigence personnelle
et dans le go(t de I'effort.

Faire grandir son corps, par une pratique sportive réguliére,
mais également par un apprentissage de |'enfant au respect
d a son propre corps et a celui des autres.

Faire grandir son ame et son esprit, par le développement
des qualités humaines déterminantes pour sa vie d'adulte :
droiture morale, attention aux autres et charité. Au travers
du catéchisme, I'aider a créer une relation personnelle au
Christ, pour qu'il s'approprie son exemple et ses enseignements.
Au fur et a mesure qu'ils grandissent, nous voulons éduquer
les éleves a la liberté, a la nécessité de développer leur esprit
critique, leurs passions et la maitrise d'eux-mémes.




Eveiller et faire grandir la foi

Au sein du groupe scolaire Saint-Joseph, le développement
de l'intelligence et des valeurs personnelles s'appuie sur
I'Evangile que nous avons a cceur d'annoncer en nous fondant
sur les grands enseignements de I'Eglise.

La transmission des enseignements de |'Evangile se concrétise
par un temps régulier consacré a la connaissance de la vie
du Christ et a ses enseignements, au développement de
I'intériorité de chaque éléve et a son accompagnement vers
les sacrements.

Elle se matérialise également par des offices et des célébrations,
régulierement dans le courant de |'année.

L'ensemble des activités spirituelles est initié et suivi par des
adjoints en pastorale scolaire, en lien étroit avec la paroisse
de Saint-Cloud qui s’incarne par la présence active et
bienveillante de nos aumoniers.

Chaque éléve est accueilli [a ou il en est dans sa spiritualité
avec un profond respect de sa liberté. Cependant, ces temps
réguliers consacrés au développement spirituel ne sont pas
optionnels et font partie intégrante du projet éducatif de
notre école.

Eduquer dans I'exigence et la bienveillance

Le groupe scolaire Saint-Joseph est un relais de I'éducation
donnée par les familles, dont nous sollicitons I'implication
pour illustrer la continuité éducative : nous avons vocation &
« Emmener vos enfants vers I'age adulte » en leur permettant
de développer leurs talents propres avec exigence et
bienveillance.

Exigence :

- de la communauté éducative et des familles vis-a-vis des
enfants, condition essentielle pour les “tirer vers le haut”
et leur donner le cadre nécessaire au plein épanouissement
de leurs aptitudes,

- des enfants vis-a-vis d’eux-mémes, tant pour la maitrise
des connaissances et le travail scolaire que pour les qualités
humaines et les savoir-étre.

Bienveillance :

- a I'égard des éléves qui sont reconnus et respectés comme
des personnes uniques, précieuses, avec leurs qualités et
leurs difficultés,

- des éleves entre eux.

Nous avons a coeur d'accueillir, dans la mesure du possible,
des éléeves en situation de handicap pour qu'ils puissent vivre
une scolarité épanouie. Nous sommes convaincus que tous

les éleves gagnent en maturité et en ouverture face a
I'apprentissage de la différence et ce, dés le plus jeune age.
La mission d'éducation exigeante et bienveillante confiée
aux adultes (enseignants, éducateurs, adjoints, parents
d'éleves, aumoniers, etc.) leur impose en toutes circonstances
la juste distance avec les éléves.

Favoriser et développer un esprit familial

Saint-Joseph est et souhaite rester un établissement a taille
humaine, ou les éléves peuvent travailler dans le cadre de
relations personnalisées avec les enseignants, ou les familles
se connaissent et ou se vit dans |'amitié la joie d’apprendre.
Ce climat familial facilite la relation et la confiance entre
I'équipe pédagogique et les familles, nourries par des échanges
réguliers, pour le plein épanouissement des éleves.

Les parents d’éléves sont appelés, en plus de leur approbation
au projet d’établissement, a participer activement a la vie
de I'établissement. Cet engagement par divers moyens
(participation aux événements de |'école, accompagnement
des classes, catéchese) contribue a renforcer I'esprit familial
qui doit animer les éléves, le personnel de I'établissement
et les familles.

Gargons et filles ont chacun toute leur place au sein de
I"établissement et sont traités avec la méme exigence et
bienveillance.

Notre collége propose ainsi de nombreuses activités favorisant
la pratique du sport en équipe, dans un véritable esprit de
camaraderie.




Le groupe scolaire Saint-Joseph

Projet d'établissement

Accompagner les transitions école - college - lycée
Les entrées au college et au lycée représentent de grands
enjeux pour les éleves et nous avons vocation a accompagner
ces transitions.

Tout d'abord, le passage de la classe de CM2 a la 6° représente
de nombreux changements pour les éleves : emploi du temps,
compréhension et adaptation aux exigences de chaque
professeur par matiere, rythme de travail, nouvelles matieres...
Afin de permettre une transition plus douce et sereine de
I"école au college, a Saint-Joseph ou ailleurs, nous favorisons
un réel travail transverse sur le cycle 3 (CM1-CM2-6¢) en

&

fédérant les professeurs des écoles et les enseignants du
college et en développant de nombreux projets communs
tant sur le plan pastoral que pédagogique.

De méme pour la transition college / lycée, méme si Saint-
Joseph ne dispose pas d'un lycée, le college prépare nos
éléves a rejoindre dans les meilleures conditions d'autres
établissements, souvent mixtes et de plus grande taille.

Le personnel du college et en particulier son chef d'établissement
ceuvrent pour établir et maintenir des liens forts avec les
lycées privés d'lle-de-France dans lesquels nos éléves
poursuivent majoritairement leurs études.

Outre la reconnaissance de la qualité de la formation scolaire
et humaine regue a Saint-Joseph, ces liens nous permettent
d'accompagner nos éleves, selon leur profil et leur personnalité,
dans le choix de leur futur lycée.

Préparer au monde de demain

Nous sommes convaincus de la nécessité de préparer les
éléves a un monde en pleine mutation et de I'importance
de leur donner a la fois la structure et |'agilité, pour qu'ils en
deviennent des acteurs engagés et responsables.

Cette conviction s'incarne autour de trois axes majeurs :
I"écologie intégrale, I'apprentissage des langues et le bon
usage des nouvelles technologies.

L'indispensable conversion écologique ne se limite pas aux
seules questions environnementales. Elles doivent étre
combinées a un amour sincere pour les étres humains et a
un engagement constant pour les problémes de société.
Saint-Joseph propose des actions concrétes et adaptées a
I’age des éleves pour favoriser la dignité de tous, développer

la solidarité entre les hommes et respecter |'environnement.
Ensuite, la pratique des langues est un enjeu majeur dans
un environnement ouvert, global et multiculturel. Aussi, dés
la maternelle, une initiation a I'anglais est proposée a tous
les éleves. Elle se poursuit au primaire et au colléege avec
deux certifications attestant d'un niveau officiel (Cambridge
Assessment English). Des projets de théatre en anglais ainsi
qu'un voyage en Angleterre sont organisés au college. Par
ailleurs, des heures de conversation anglaise a I'école et au
collége sont proposées pour développer |'expression orale
des éléves

Une initiation a 'espagnol ainsi qu’a I'allemand est mise en
place en 6° et permet aux éleves de se déterminer sur leur
choix de deuxieéme langue.

Enfin, nous voulons aider les éleves a maitriser |'usage des
nouvelles technologies afin d’en comprendre tous les ressorts
et le potentiel, mais également d'en connaitre les risques.




LAPEL

L'APEL (Association de Parents d'Eléves de |'enseignement
Libre) représente les parents au sein des établissements et
aupres des responsables de I'Institution scolaire et des pouvoirs
publics. Elle accompagne les parents dans leur tache éducative
au travers des différents services qu’elle leur offre : service
d'information et de conseil aux familles, le magazine Famille
& éducation, le site www.apel.fr

A Saint-Joseph, I’APEL soutient, par son action et des aides
financiéres ciblées, des initiatives pédagogiques, pastorales
ou sportives :
- Assure un lien entre les familles et le groupe scolaire
- Contribue aux réflexions de |'établissement en lien avec
les parties prenantes du groupe scolaire
- Contribue au financement de projets pédagogiques
(voyages, activités de classe...)
- Contribue a maintenir |'esprit de famille de I'établissement
par des moments de convivialité
- Aide au renouvellement des équipements pédagogiques
et au déploiement des outils numériques.

L'essentiel des fonds alloués a ces initiatives provient de la
vente des tickets de tombola (premiére source de revenus
de I'association) et des cotisations des parents.
L'APEL organise par ailleurs des évenements qui rythment la
vie de |'établissement :
- Le petit déjeuner des nouvelles familles en septembre
- Le diner de rentrée en septembre
- La féte de I’Avent en novembre

- Le diner des Amis de I’APEL en mars
- La guinguette de St Jo en mai
- La féte des familles en juin.

Enfin chaque APEL, en concertation avec les chefs d'établissement,
organise des opérations particulieres destinées a soutenir
des associations caritatives.

L'équipe de I'’APEL est constituée de membres bénévoles
élus lors de I'’Assemblée Générale qui se déroule chaque
année lors du diner de rentrée.




'Ecole primaire

Bienvenue a I'Ecole Saint-Joseph ! De la maternelle a la fin de I'école primaire, toute I'équipe
éducative est heureuse d'accueillir votre enfant pour lui permettre de grandir et s'épanouir dans
un environnement qui favorisera son développement scolaire, humain et spirituel. Ce projet
que nous construisons en lien avec vous, premiers éducateurs de vos enfants, est basé sur un
accompagnement personnalisé ou les valeurs d’exigence et de bienveillance sont centrales et
portées par chaque acteur de la vie de |'école : enseignants, ASEM, AESH (aide pour enfant en
situation de handicap), adjointe en pastorale, surveillants, personnel administratif, de restauration
et d'entretien. Chacun d’entre eux adheére au projet de |'établissement et s'implique, de maniere
collaborative, dans I'éducation de vos enfants. Que cela soit au sein de la classe ou dans la cour
de récréation, dans les projets sportifs ou extra-scolaires, le respect des autres et des regles,
I'entraide et I"écoute sont vécus et encouragés pour permettre leur développement dans un
cadre que nous souhaitons harmonieux et structurant. Merci de la confiance que vous nous
témoignez en nous confiant votre enfant. Merci également pour votre soutien et votre participation
qui favorisent cette complémentarité indispensable entre famille et école. Ainsi, nous pouvons
mettre en ceuvre cette vision éclairante de Saint Jean-Paul Il que nous faisons nétre : « L'éducation
est plus qu’un métier, c’est une mission qui consiste a aider chaque personne a reconnaitre ce
qu’elle a d'irremplacable et d'unique, afin qu’elle grandisse et s'épanouisse. »

Bénédicte André,
Constitution des classes

Chef d’établissement de I'école
Notre école est ouverte a tous les enfants. Elle accueille  Le rythme scolaire est de 4 jours par semaine : lundi, mardi,
environ 380 éléves, garcons et filles répartis en 14 classes :  jeudi et vendredi de 8h30 a 11h30 et de 13h15 a 16h30.
Classes maternelles
3 classes composées d'une Petite Section, d'une Moyenne  La cantine, sur inscription, est ouverte a tous. Une garderie
Section et d'une Grande Section. pour les maternelles et une étude dirigée pour les classes
Classes élémentaires élémentaires sont proposées jusqu’a 17h45. Linscription est
11 classes composées de 2 classes par niveau en CP, CE1,  effectuée par trimestre.
CE2, CM1 et CM2 et 1 classe de CM1/CM2.

La Pastorale

Vivre |I'Evangile a I'école primaire

Si notre projet pastoral se déploie plus
particulierement lors des temps de catéchése,
il a une dimension transversale qui le place
au cceur du projet éducatif, résonnant ainsi
dans toutes les activités scolaires.

Concu en lien étroit avec la paroisse de
Saint-Cloud et le diocése de Nanterre,
notre projet pastoral s'articule autour de
trois axes :

Annoncer
Célébrer
Partager

L'équipe pastorale est constituée d'un
aumonier, le Pére Clément Ryder, vicaire
a Saint-Cloud et d'une ajointe en pastorale,
Florence de Cherisey.




Annoncer / parcours choisis

« Si j'annonce I'Evangile, ce n’est pas pour moi un sujet de
gloire, car la nécessité m’en est imposée, et malheur & moi
si je n'annonce pas |'Evangile | » (1 Co 9, 16)

Eveil a la foi de la maternelle au CE1

Les enseignantes, aidées de parents d'éleves en maternelle,
animent chaque semaine des séances d'éveil a la foi durant
lesquelles les enfants découvrent les grands moments de la
vie de Jésus dans un climat propice a l'intériorité et a la
priere.

Catéchése du CE2 au CM2
Chaque semaine, les enfants vivent une heure de catéchese
avec le parcours « Il est le Chemin, la Vérité et la Vie ».

Célébrer
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SERRBRBEEEas=:

i

e R

Au cours de I'année, les enfants participent a la messe de
rentrée, la bénédiction des cartables, la messe de I'Avent,
des célébrations marquant I'année liturgique : Toussaint,
Epiphanie, Caréme, Semaine sainte, Chemin de croix, Paques,
Ascension et Pentecéte ainsi qu‘a la messe de fin d’année.
Se préparer a recevoir les sacrements

Le sacrement de la premiere communion est proposé a partir
du CM1. Les enseignantes de CM1, Florence de Cherisey et
des parents bénévoles, préparent les enfants (répartis en
petits groupes) au cours de la pause méridienne. Une journée
de retraite a lieu 'avant-veille de la messe.

Le sacrement de réconciliation est proposé plusieurs fois
dans I'année par des prétres de la paroisse qui se déplacent
a l'école.

Si votre enfant n’est pas baptisé et souhaite recevoir le
baptéme, il pourra étre préparé par la paroisse de Saint-
Cloud.

Partager : des temps d’entraide et de solidarité

Vivre de I'Evangile nous conduit a la rencontre des « autres ».
Au-dela de la priere, I'école mene chaque année, et plus
particulierement pendant le temps du Caréme, des actions
concretes de solidarité en lien avec le diocése.



'Ecole primaire

Les voyages scolaires

Conscientes que leurs éleves s'épanouissent aussi dans des
projets extra-scolaires, les enseignantes leur proposent
régulierement des sorties et des voyages.
En plus des visites et ateliers organisés par la médiatheque
municipale de Saint-Cloud et de sorties a la journée a St
Cloud, Paris ou en région parisienne, voici quelques sorties
effectuées par les classes de :

- Maternelle : zoo de Vincennes, serre aux papillons

- Une classe de CP et une classe de CE1 : semaine classe

découverte en Savoie

- CE2 : journée dans cité médiévale en région parisienne

- CM1 : séjour chateaux de la Loire

- CM2 : semaine de classe découverte en France

'anglais a I'école

L'enseignement de I'anglais

L'anglais est enseigné par un professeur natif. Il intervient
en maternelle, Th30 par semaine du CP au CM1 et 2h par
semaine en CM2.

Les cours sont principalement constitués d'activités orales
et ludiques (chants, jeux de réle, etc.). Le parcours est basé
sur la méthode Kid's Box afin de préparer les éléves de CM2
a I'examen Cambridge passé en fin d’année scolaire.

Le sport a I'école

Les enfants de CM1 et CM2 se rendent régulierement dans les
infrastructures mises a disposition par la ville de Saint-Cloud :
gymnase des Tourneroches, Pré Saint-Jean.

Les enfants de la maternelle au CM2 suivent des cours
de motricité en maternelle et d’éducation physique et
sportive en classe élémentaire deux fois par semaine.

Les activités proposées par un professeur de sport
dynamique permettent aux enfants de s’épanouir
pleinement.

La féte du sport, réunissant I'ensemble de I'école en est
un bon exemple.
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Les projets de |'année 2022-2023

Bénédiction de rentrée de I'école

Les enfants du primaire se sont retrouvés autour du Pere
Clément pour recevoir la bénédiction de Dieu.
Les cartables que nous avons pris avec nous évoquent notre
cheminement : le matériel qui favorise |'apprentissage, les
jeux qui apprennent a vivre ensemble et toutes les découvertes
qui nous attendent. Bénir ces cartables est une invitation a
découvrir que Dieu est présent dans tous les moments de
notre vie.

Priere de Bénédiction

Seigneur, bénis ces porteurs de cartables,
toi qui es notre Pére
Que nos racines en Toi nous aménent a semer joie,
fraternité, bonté et enthousiasme.
Bénis, Seigneur, ces enfants !

Messe de rentrée de |'école
Fin septembre, nous nous sommes
retrouvés a I'église Stella Matutina
pour confier notre nouvelle année
a Dieu. Joie de nous rassembler |
Joie de recevoir Jésus !

Remise de diplémes du Cambridge
En septembre a eu lieu
la remise de diplémes
du Cambridge.

Les chapeaux ont été
confectionnés par les
actuels CM2 pour la
promo 21-22.

1¢ Fresque de la création

Les CM1 ont réalisé une fresque
représentant le récit de la Création dont
I'Homme et la Femme en sont
I'aboutissement. Quelle joie de se savoir
« unique et infiniment aimable ! »

Opération Jardinage des CM2 et des CP
Nos ateliers jardinage de septembre et
d’'octobre. En septembre, nous avons
planté des fraisiers, des belles de nuit %
et semé des radis. Nous avons paillé et
arrosé. En octobre, c'était le temps de
la récolte. Beau travail collectif !

Célébration animée par les CM2 en I'honneur de Saint
Clodoald

Plus connu sous le nom de Saint-
Cloud, Clodoald (522-560) est un
moine dont la vie pleine de péripéties
est aussi une longue quéte pour
. trouver I'humilité du Christ. Né
héritier du royaume des francs, ce
petit-fils de Clovis a pourtant choisi

——

le royaume de Dieu. Les CM2 ont joué quelques épisodes
de la vie de Clodoald. Comme lui, nous sommes invités a
suivre Jésus, en aimant, en pardonnant, en refusant la violence
et en choisissant la paix.

Cross de |'école Saint-Joseph
Tous les éleves du primaire Saint-
Joseph - Saint-Cloud se sont retrouvés
au Pré Saint-Jean pour le cross.
Chacun a donné le meilleur de lui-
méme avant une remise de
récompense tres attendue.

Les collégiens aident les éleves de maternelle pour le
déjeuner

Quand Jésus fut venu, il donna une
place capitale aux petits : « Laissez
venir a moi, les petits enfants », « Le
royaume des cieux ressemble aux
enfants. »... Il nous a méme appris
comment se faire tout petit et
, entretenir modestie et humilité a
travers ses ceuvres. Lui-méme nous a dit qu'il n’était pas venu
pour étre servi mais pour servir.

C’est dans ce méme esprit que depuis cette année, les
collégiens se mettent au service des plus petits de la maternelle
en les aidant pendant une demi-heure a la pause méridienne
(12h15-12h45).

En interrogeant certains éléves investis, nous nous réjouissons
d’entendre : « Quelqu’un I'a forcément déja fait pour moi,
pourquoi pas moi ? », « |l faut partager ce qu‘on a regu ».
Compliments aux collégiens qui s'investissent pour les plus
petits. Bon appétit a tous !

Eveil a la foi N
Mi-février, les éléves de la classe des
Marmottes ont entendu le récit de I'arche |
de No¢, Dieu dita Noé : « Construis une
arche pour t'abriter avec ta famille et deux
animaux de chaque espece » , la colombe |
rapporte dans son bec un rameau d'olivier.
Une nouvelle vie va commencer !
Chaque enfant a colorié un animal et I'a
ensuite positionné dans I'arche. Que c’est
beau ! Chaque enfant vit chaque jour dans I'Alliance d’Amour
avec Dieu.

Atelier cuisine créative en GS
Atelier cuisine sur le théme d'Hansel et Gretel.

Lancement des ateliers lecture CM2 - 6¢

Les ateliers de lecture entre éléves de CM2 Lune et de 6¢
Prévert se déroulent le vendredi matin tous les 15 jours.
Un beau moment d’entrainement a la lecture apprécié de
tous, éléves et professeurs.
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'Ecole primaire

Les projets de I'année 2022-2023

Célébration de I'Epiphanie

Au retour des vacances de Noél,
['année commence avec la féte |
de I'Epiphanie, cette féte nous
ouvre au monde et a l'universel.
Nous avons eu une belle célébration
3 l'école.

Priere : O Seigneur de lumiére, comme les mages, nous te
cherchons chaque jour, pour te trouver, suivons |'étoile de la
bonté et de la paix.

CM2 au Musée des Avelines

En janvier, une classe de CM2 est allée voir une exposition
au Musée des Avelines sur René Crevel. C'est un artiste
(architecte, décorateur et peintre) ayant habité pendant 35
ans a Saint-Cloud a partir de 1928. Il sera tres investi dans
la vie sociale et artistique de Saint-Cloud et deviendra architecte
de la ville en 1941.

Ensuite, nos artistes en herbe ont pu reproduire un tableau
de René Crevel avec la consigne d'en faire un agrandissement.
Pour cela, ils se sont aidés d'un quadrillage, technique utilisée
également par I'artiste pour faire de grandes affiches.

Retraire de Premiére Communion

Les futurs communiants se sont
préparés pour leur Premiere
Communion.

Premier jour de retraite avec le
Pére Clément, a Stella Matutina
et vendredi, montée & Montmartre
chez les Bénédictines. Nous avons
prié avec elles, elles nous ont
expllque le message du Sacré Ceeur, le sens des objets
liturgiques et on a terminé par de beaux témoignages de
leur vie.

Séjour dans la Loire des CM1
Les CM1 de I'école Saint-Joseph
ont foulé la terre de Sologne
pour voir les inventions de
Léonard de Vinci au chateau
du Clos Lucé anciennement
chateau du Cloux. Sur les
principes de base de la roue,
du levier et de I'engrenage,
Léonard a tenté de séduire les
princes avec ses chars et engins militaires. Pour se delasser
il peignait le naturel et I'expression dans des portraits célebres
dont nous avons vu des reproductions. Le séjour s’est terminé
par des parties de bowling qui ont plu autant aux enfants
que les chateaux d’Amboise et de Cheverny.

La Saint Joseph a Saint-Jo

pour les primaires

L ‘école a démarré la journée en se réunissant
autour de St Joseph, nous avons prié et
confié nos familles, notre école a notre
saint patron. Ce matin, une belle lumiere
a éclairé la statue St Joseph et un profond
silence s’est installé dans la cour.

Féte de la mi-caréme a I'école
Le jeudi 16 mars s’est déroulé le
carnaval de la mi-caréme. Une fois
encore, les enfants nous ont surpris
et amusés par leur inventivité.

Projet art des CM1

En CM1, nous étudions le moyen
age. Nous en avons donc profité
pour observer la différence entre
I'art Roman et I'art Gothique. En
art plastique, nous avons réalisé
de jolies cathédrales. Voici quelques-
unes de nos ceuvres.

Les enfants de maternelle se préparent a féter I'entrée
de Jésus a Jérusalem

C’est par un tres beau conte que
les enfants sont entrés eux aussi
dans la Semaine Sainte. Les enfants,
tour a tour, ont joué un réle.
Belle montée vers Paques !

Chemin de croix des primaires
Les enfants du CP au CM2 ont
vécu la Passion de Jésus a travers
un chemin de croix mimé par
quelques éléves en présence du
Pére Clément.

lls préparent leurs cceurs a la victoire
de Jésus sur la mort et a sa
résurrection le jour de Paques.

Messe et féte de fin d'année

Samedi 24 juin, nous nous sommes rassemblés, éléves,
enseignants, parents, pour la messe de fin d'année, dans la
cour, pour louer Dieu, le remercier et lui demander sa grace
et sa protection pour le temps des vacances.

Apres la messe, place au spectacle de fin d'année !

Merci Jésus pour cette année !




Le College f [in S1jo

Editorial

En se rendant a Chartres, Charles Péguy apercoit sur le bord de la route un homme qui casse des cailloux a grands coups de maillet.
Les gestes de 'homme sont empreints de rage, sa mine est sombre. Intrigué, Péguy s’arréte et demande :

- « Que faites-vous, Monsieur ? »

- « Vous voyez bien », lui répond I'hnomme, « Je casse des pierres ». Malheureux, le pauvre homme ajoute d’un ton amer : « J'ai mal
au dos, j'ai soif, j'ai faim. Mais je n'ai trouvé que ce travail pénible et stupide ».

Un peu plus loin sur le chemin, notre voyageur apercoit un autre homme qui casse lui aussi des cailloux. Mais son attitude semble un
peu différente. Son visage est plus serein, et ses gestes plus harmonieux.

- « Que faites-vous, Monsieur ? », questionne une nouvelle fois Péguy.

- « Je suis casseur de pierre. C'est un travail dur, vous savez, mais il me permet de nourrir ma femme et mes enfants. »

Reprenant son souffle, il esquisse un léger sourire et ajoute : « Et puis allons bon, je suis au grand air, il y a sans doute des situations
pires que la mienne ».

Plus loin, notre homme, rencontre un troisiéme casseur de pierre. Son attitude est totalement différente. Il affiche un franc sourire et
il abat sa masse, avec enthousiasme, sur le tas de pierres. Pareille ardeur est belle a voir !

- « Que faites-vous ? » demande Péguy

- « Moi, répond I'homme, je bétis une cathédrale ! »

« Je batis une cathédrale ! »

En s'appuyant sur le texte attribué au célebre écrivain Charles Péguy et a I'heure o la restauration
de la cathédrale Notre-Dame de Paris s'achéve, il m'a semblé intéressant de vous proposer quelques
pistes de réflexion autour du réle d'un éducateur chrétien auquel j"associe naturellement les familles
qui nous font confiance en nous confiant leurs enfants.
Les batisseurs des cathédrales étaient souvent confrontés a des défis monumentaux pour la
construction de |'édifice. Armés de persévérance et de détermination, cela pouvait prendre des
décennies, voire des siecles. Cela nous rappelle I'importance de la résilience dans |'éducation,
encourageant les éléves a surmonter les obstacles et a persévérer dans leurs efforts.
De méme, le Pape Francois dans son encyclique « Laudato Si’ » nous rappelle que « le temps est
supérieur a |'espace ». Cela nous invite a chercher I'expérience de la durée plutét que de donner
I’ Cel te a chercher I delad lutot ded
priorité au court terme et aux résultats immédiats. Cela est particulierement vrai dans le domaine
éducatif puisque nous savons tous qu’éduquer un enfant demande du temps, de la patience et
de la répétition.
La construction d'une cathédrale nécessite de nombreuses compétences et de multiples talents
rassemblant architectes, tailleurs de pierre, charpentiers, vitraillistes. De méme, I'éducation doit
encourager la collaboration et le travail d'équipe qui seront indispensables a I'adulte de demain.
Les « soft kills » ou compétences psychosociales sont aujourd’hui devenues indispensables et ont
d‘ailleurs fait I'objet de tout un travail en équipe pédagogique I'an dernier.

Enfin, les cathédrales avec leur majesté et leur splendeur étaient congues pour élever les coeurs
et glorifier Dieu. Cela nous rappelle que nous avons « charge d’ames ». Notre role va bien au-dela
de la transmission du savoir. Nous sommes les bétisseurs de I'avenir, fagonnant les esprits et les
ames des générations a venir. Osons nous appuyer sur les Saints pour permettre a nos éleves de
réaliser |'extraordinaire dans leur quotidien de collégien a l'image de la petite Thérese de Lisieux.

Qu'il me soit permis dans cet édito de remercier tous ceux qui travaillent au quotidien a Saint-
Joseph. lls sont ces « casseurs de pierre » qui travaillent pour former les esprits de leurs éleves en
travaillant humblement et dans I'ombre. llIs investissent leur temps et leur énergie pour le bien-
étre de leurs éléves en menant a bien de nombreux projets. En fin de compte, le personnage du
« casseur de pierre » de Charles Péguy rappelle que le role de I'éducateur est souvent humble
mais fondamental.

Levons-nous pour construire des cathédrales pour ceux qui seront les adultes de demain.
Enseignant, pourquoi pas moi, éducateur, pourquoi pas moi ?
Guillaume Chatillon
Chef d'établissement du college
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Constitution des classes du college
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Le College

Notre college est constitué de 8 classes soit 155 éléves répartis comme suit :

- 2 classes de 6° : 48 éleves
- 2 classes de 5°: 39 éleves
- 2 classes de 4¢° : 40 éleves
- 2 classes de 3¢ : 28 éleves

Rythme : Semaine de 5 jours : du lundi au vendredi de 8h15 a 16h45 et le mercredi de 8h40 a 12h35.

SOUTENEZ LASSOCIATION FRANCAISE
DU SYNDROME DE RETT

II's'agit de la premiére cause de polyhandicap d'origine génétique en France
chez les filles et 50 nouvelles personnes sont atteintes chaque année.
Depuis plus de 30 ans, I'AFSR soutient les familles touchées par le syndrome de Rett
et finance la recherche médicale sur la maladie.

P
AFSR =

Association Francaise du Syndrome de Rett

www.afsr.fr

Améliore la qualité de vie

e

dansla.

main

et solidaires

de l'enfant & I'hépital
Nous avons besoin de vous!

Participez & I'action de I'Association :

devenez bénévoles, devenez mécenes,

faites un don

Hoépital Necker-Enfants Malades

149, rue de Sévres

75015 Paris

0144 49 47 22

bureau.mdms@orange.fr
www.maindanslamain.asso.fr
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La Pastorale SJO
Vivre |'Evangile au college Chaque début d'année, nous proposons aux éleves qui le

Convaincus que la foi doit s'enraciner  souhaitent de les accompagner a I'aprés-midi de lancement
dans la liberté, nous accompagnons  de HOPETEEN (octobre), Hopeteen Louange, |'évangélisation
chaque enfant dans son cheminement  des jeunes par les jeunes !

personnel, inscrit dans la vie de I'Eglise

et éclairé par I'enseignement du Christ.  Pendant |'Avent et le Caréme, un temps de priere hebdomadaire
Pour cela, nous proposons a I'ensemble  est vécu ensemble avant de monter en cours.

des éleves de découvrir la Bonne Nouvelle  Nos jeunes participent chaque année a la construction d'une
de Jésus-Christ pour la vivre, la partager  créche qui évolue tout long de I'Avent.

et la célébrer.

g
)

Léquipe pastorale

Adjointe en pastorale : Laure Le Quéré

Une quinzaine de catéchistes...

Nos Auméniers : le Pére Richard Greenslade ainsi que le Pere
Clément Ryder.

Parcours choisis

6° : Avec Marie, suivre le Christ (les mysteres du Rosaire).

5¢ : Jésus nous donne les sacrements pour vivre de Sa vie.

42 : Les dix commandements, chemin de liberté (Parcours du
diocese de Versailles « Le Décalogue »).

3¢: 15 Paraboles tournées vers |'essentiel du Pere René-Luc.

Sacrements

Une messe est célébrée tous les 15 jours le mercredi a 8h
au collége. Temps fort de notre établissement, elle est animée
par des éleves musiciens. Au retour des vacances de la
Toussaint, nous confions les défunts de nos familles, vers la
féte de ND de Lourdes, nous confions les personnes malades
qui nous sont cheéres, vers la féte de I’Annonciation, nous
confions nos mamans...

Le sacrement de réconciliation est proposé pendant I'’Avent
et le Caréme.

Une messe et une veillée d'adoration du Saint Sacrement
sont organisées chaque année autour du 19 mars pour la
féte de la Saint-Joseph.

Téte de la Saint- Joseph
~—
Jeudi 16 MARS 2023

Les éleves qui le souhaitent peuvent demander a se préparer
au sacrement du baptéme, de la premiere communion et, a
partir de la 5¢, de la confirmation.

TATON ATOUSLES PROFSSELRS, PERSONNEL LS ETPARENTS DELEES
"

Temps forts

Bénédiction des cartables des 6
le jour de la rentrée et priére mariale
le 8 septembre ouvrent nos cceurs
a la gréce des les premiers jours.
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Le College

La Pastorale

Temps forts
Le Vendredi saint, bol de riz et chemin de croix au sein de
notre établissement nous aident a suivre la Christ dans sa

Passion.

1 4
iésus. est condamné a mort

Chaque niveau part en sortie pastorale au cours de l'année :

6¢ : Chapelle Notre Dame de la Médaille Miraculeuse rue du
Bac a Paris

5¢: Sainte Chapelle a Paris

4¢ : Chartres, sur les pas de I'’Abbé Stock

3¢: Pelerinage d'une semaine a Rome. Voyage a la fois
spirituel, historique, culturel et humain, a I'image de la
formation proposée par I'établissement.

Culturel, sportif ou pastoral, chaque projet vise
a I'épanouissement et a la construction de la
personne au-dela de I'éleve.

6° : Voyage d'intégration de deux jours

5¢: Voyage en Angleterre

4¢ : Voyage sportif : VTT, randonnée, escalade...
3¢ : Voyage a Rome

14



'anglais au college

Nous avons choisi de ne proposer que I'anglais en 1°* langue
afin de pouvoir y ajouter des projets spécifiques, de la é° a
la 3%, menés en supplément des heures de cours.

Voyages en Angleterre pour les 5%
Les éléves de 5¢ partent une semaine a York et sont hébergés
dans des familles d'accueil.

Théatre en anglais avec
création d'un spectacle
en 6° et en 4. Douze
heures de cours sont
prévues pour tous les |
éleves, en partenariat
avec la Compagnie
Drama Ties.

Au college Saint-Joseph, le sport et les valeurs qu'il véhicule
sont partie prenante de notre projet éducatif.

Lenseignement de I'EPS

Le sport tient une grande place a Saint-Joseph avec un slogan
« La victoire appartient a ceux qui la partagent ! ».

Piscine en 6¢ et 5¢, utilisation des infrastructures du Pré Saint-
Jean et du gymnase des Tourneroches pour le foot, le basket,

Concours Big Challenge pour les éléves de 6¢ et de 5¢
Mardi 18 mai, les éléves de 6° et de 5¢ ont passé le concours
« Big Challenge » un concours national en anglais. La
concentration des éléves était au rendez-vous.

Lexamen du Cambridge English Key est proposé a tous les
éléves en 3¢. Les éléves bénéficient d'une heure de cours en
plus par semaine pour préparer cet examen qui a lieu a Saint-
Joseph en fin d’année.

le volley, la boxe frangaise ; VTT dans le parc de Saint-Cloud ;
course d'orientation ; tir a I'arc..., les collégiens ont |'occasion
de s'initier a une multitude de sports.

En plus des cours, les professeurs animent une Association
Sportive trés dynamique (participation entre autres aux
trophées organisés par le Conseil Général), organisent des
tournois pendant les récréations et des Olympiades en fin
d'année.
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Le College

Le sport au college

Pour clore I'année scolaire, sont organisées chaque année
depuis 2012 des Olympiades. Quatre nations sont représentées
dans les quatre niveaux de classe du collége. Les festivités
débutent dés le mois de mai lors des pré JO en natation,
volley, tennis de table, tir a I'arc et VTT. Fin juin, une journée
compléte de sport est organisée au Pré Saint-Jean avec tous
les collégiens. Au programme : football, basket, handball,
volley-ball, ultimate, vitesse, saut en hauteur et relais ! Cette
journée permet aux collégiens de mettre en ceuvre leurs
acquis mais surtout les valeurs sportives que nous prénons
toute I'année en EPS et a I'AS.

LAS (Association Sportive de Saint-Joseph)

Un sentiment d'appartenance. Depuis sa création en 1973,
I"’Association Sportive a fait découvrir a ses membres la
pratique et la compétition de nombreuses disciplines :
athlétisme, natation, sports collectifs et tennis de table.
Forte de 150 jeunes cette année, soit plus de la moitié des
éléves, elle a créé au fil des ans une dynamique incontournable
dans la vie au college, faisant le choix, pour multiplier les
rencontres, de participer aux épreuves de 'UGSEL (enseignement
privé) et a celles de I'UNSS (enseignement public).

Les entrainements hebdomadaires au Pré Saint-Jean et les
compétitions a |'extérieur le mercredi renforcent les liens
d'équipe et rapprochent les générations. Les plus anciens
sont ainsi encouragés a transmettre aux plus jeunes |'esprit
insufflé, pour les responsabiliser a leur tour. Chacun prend
conscience de sa place et de ce qu'il apporte aux autres
quels que soient son niveau et son tempérament.

Football et multi-sports sont les deux activités principales
aujourd'hui. Nous participons aussi aux championnats nationaux
UGSEL de CROSS depuis 2015.

Résultats de I’AS (2022-2023)

Football

En minime : 1¢" du département et 3¢ régional

En benjamin : champion du département

En Tennis de table

2 éleves ont réussi a se qualifier pour le tournoi territorial
(78, 91 et 92), ils ont terminé respectivement 15° et 18¢.
Cross

Un éléve est arrivé 9¢ du classement régional.




Journées sportives des 6° et 5°

Les classes de 6¢ et 5° se retrouvent comme chaque année
au Pré Saint Jean accompagnés par MM. Tanasescu, Maquilly,
Rodriguez et Mme d'Avigneau pour une journée sportive
autour du foot, hand et basket ainsi qu'un repérage du cross
qui se déroule en novembre. Une belle journée sportive sous
le soleil !

Evaluations nationales pour les éleves de 6¢°

'w J 2 .
ous les éléves de 6° ont passé les évaluations nationales en

francais et mathématiques dans la salle informatique.

Une opportunité aussi pour les équipes pédagogiques de

cibler au mieux les éventuelles difficultés de leurs éleves.

Célébration de la 41°™ Journée Internationale de la Paix
2022, sous I'Arc de Triomphe

5\ by - . =
Al'heure ol la paix dans le monde et en Europe est & nouveau
menacée, pres de 135 jeunes et adultes ont décidé de célébrer
ensemble ce 21 septembre la 41°™ Journée Internationale
de la Paix 2022, sous |’Arc de Triomphe, en vivant ensemble

la cérémonie du ravivage de la Flamme.

Education affective

Module d'éducation affective pour les éleves de 5¢ et de 3¢
ce jour.

Pour les éleves de 5¢ avec Mme Carlier de Com’ je t'aime.
Un bracelet avec la mention « I'amitié fait grandir mon coeur »
leur a été remis a la fin des 2h d'interventions.

Hopeteen a Ste Thérése de Boulogne

14 éleves de notre établissement se sont rendus a Hopeteen
a Ste Thérése de Boulogne : louange, grand témoin, temps
de partage, écriture d'une lettre a Ste Thérese pour demander
une « pluie de gréces », golter, grand-messe avec notre
vicaire général Pére Georges Vandenbeusch, diner pizza et
concert pop louange avec les groupes Hopen et Praise...

Voyage d'intégration des 6°¢

Voyage d'intégration pour les 6%. Ils ont pu visiter le Clos
Lucé et le chateau d’Amboise. Le soir veillée jeux de société
et certains ont pu regarder le début du ballon d’or avant une
nuit de sommeil réparatrice. Puis visite guidée du chateau
de Chambord avant de partir pour une belle partie de bowling.

Réunion des délégués du college

. i c= - )
Réunion de formation des délégués de classe. Présentation
de chacun, explication de la charte des délégués et vote
pour les délégués qui siégeront au conseil d'établissement
et a la commission restauration avant une photo souvenir sur
le perron...

Journée de |'élégance

Une belle réussite pour cette journée de I'élégance.
Bravo a tous !
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Les projets de I'année 2022 - 2023
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Le College

Cross

Tous les éleves du College Saint-Joseph - Saint-Cloud se
sont retrouvés au Pré Saint-Jean pour le cross. Chaque garcon
a donné le meilleur de lui-méme avant une remise de
récompense tres attendue. 14 éléves les plus méritants ont
participé au cross départemental le mercredi 9 novembre.

Devoir de mémoire

Les éleves de 3¢ ont travaillé par groupe sur la vie d'un ancien
éleve du College Saint-Joseph - Saint-Cloud mort pendant
la Premiere Guerre mondiale. Ils sont ensuite passés dans
les classes du primaire et de 6° pour parler de I'Armistice et
du travail de recherche effectué.

Peélerinage a la Chapelle Notre-Dame de la Médaille
Miraculeuse pour les 6°

En cette premiére semaine de I'Avent, les 6 ont fait un petit
pelerinage a la Chapelle Notre-Dame de la Médaille Miraculeuse,
rue du Bac & Paris. Merci Marie !

Concours du Plumier d'or

Ambiance studieuse pour nos
4es qui ont passé le concours
du Plumier d'or. Organisé par
Défense de la langue francaise
a I'occasion de la Semaine de
la Francophonie et parrainé par
|la Marine nationale, les éléves
ont donné le meilleur d'eux-

mémes pour tenter de gagner, entre autres, un court séjour
dans une unité de la Marine nationale. Remise des prix au
mois de mai !

Concours de lecture a voix haute

LA
GRANDE
LIBRAIRIE

DE LECTURE

A VOIX HAUTE

Les deux classes de 5° se sont entrainées depuis septembre
au concours de lecture a voix haute organisé par France-
Télévision dans le cadre de I"émission « La grande librairie ».
Choix de I'ceuvre, fluidité de la lecture, expressivité, tenue
en public, les éléves ont su faire vivre leur texte et leurs
personnages. Un éléve est arrivé demi-finaliste.

éléves de 3° sont partis & Rome. | ™
Au programme, visite d'Ostie,
du Colisée, de I'arc de Constantin, pidé
du Palatin et des forums romains. [i§]
Le moment le plus attendu par =
les éléves fut I'audience papale :
dans la salle Paul VI. Les éleves ont vu le Pape Francois de
pres. Lors de ce voyage nos éléves ont eu aussi I'occasion
de visiter le séminaire francais de Rome avec une intervention
du Pére Jean Louis Rouviére, d'assister a une messe dans
une des chapelles de la basilique Saint Pierre. Il ne faut pas
oublier non plus les bonnes glaces italiennes.

Voyage a York pour les 5°

Du 13 au 17 février, les éléves de 5° sont partis a York. Les
éléves ont visité le National Railway Museum ou ils ont pu
découvrir des anciennes locomotives et des maquettes. Les
éléves ont aussi découvert la Chocolate Factory et son histoire.
lls ont pu participer a un atelier dans lequel ils ont fabriqué
leur propre sucette en chocolat. Ils ont visité le Castle Museum
qui présente différentes époques avec une rue victorienne
reconstituée.




ce vendredi Saint, 7 avril,

Les bénéfices de notre bol de riz seront reversés a
LAssociation A BRAS OUVERTS qui accueille Le temps
dun week-endl ou de séjours des enfants et jewnes

porteurs d’un hanoicap.

Grice au dow de vous-mémes par cette actlon, nous allons
participer it Lachat o'une estafette, mintbus Liew de fte,
parce quielle permet d'emmener i La campagwne des
enfants pour Vivre de magnifiques moments d’amitié |

Merel & tous !

Chemin de croix

Vendredi Saint, quelques photos du bol de riz au profit de
'association #ABrasOuverts et un beau chemin de croix avec
tous les collégiens, professeurs et personnels. Belle montée
vers Paques.

Du 6 mars au 19 mars, nos correspondants espagnols ont
été accueillis par M. Chétillon, le chef d’établissement et M.
Villar, professeur d'espagnol. Ils séjournaient dans des familles
d’accueil et partageaient leur temps entre immersion dans
les classes, visites de Paris et des temps avec leur famille
d'accueil.

Puis un groupe d'éléves de 5° et 4° est parti a son tour a
Pampelune pour des temps de cours et de visites.

Concours Kangourou

L - I E Les éleves de la 6° ala 3¢
ont passé le concours
Kangourou dit Le Kangourou

des mathématiques.

|
\i/

Mi-Caréme !

Retour en photos sur la Mi-Caréme du 16 mars dernier. Bravo
a la classe de 5° Archimede qui remporte le défilé avec comme
théme les métiers.

Atelier théatre en 6¢ - Représentation

C’est avec beaucoup de joie et d'entrain que les éléves de
6% ont joué leur piece de théatre tant attendue le mardi 11
avril I Apres avoir travaillé leurs différents roles durant les
séances d'atelier théatre, ils ont enfin pu montrer le fruit de
leur travail. Les éléves ont chanté dans le self devant un mur
décoré par les affiches qu'ils avaient préparées en arts
plastiques.

Voyage a Vaujany pour les 42

Nos éleves de 4¢ sont partis a la montagne (Vaujany) du 9
au 13 mai pour des sports d'été. Au programme : escalade,
cani-rando, VTT, randonnée au col du Sabot.

Le rallye citoyen

Le jeudi 1¢" juin, une délégation de dix éléves de 4¢ du college
St-Joseph de St-Cloud avaient rendez-vous avec |'aventure.
Nous avons mis le cap sur le Mémorial Lafayette de Marnes-
la-Coquette, pour rejoindre le rallye citoyen organisé par la
Délégation Militaire Départementale des Hauts-de-Seine,
événement accueillant prés de 200 jeunes.
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Mémorial Mont Valérien

En cette belle journée du 17 mai 2023, les éléves du niveau
3¢ du college Saint-Joseph de Saint-Cloud avaient rendez-
vous avec |'Histoire et notre Mémoire. Cette rencontre a eu
lieu au Mémorial du Mont Valérien, Haut Lieu de Mémoire
Nationale. Ce parcours mémoriel était organisé dans le cadre
notre premier parcours cohésion, citoyenneté, civisme,
défense, sécurité et mémoire (P3CDSM) mis en place sur le
niveau 3°, mais aussi dans le cadre d'un parcours de découverte
de la personnalité de I'’Abbé Franz Stock, organisé par la
pastorale de notre college.

Sortie au Musée de I'Air et de I'Espace du Bourget

Le jeudi 25 mai, les éléves du niveau 6¢ avaient rendez-vous
au Musée de I'Air et de I'Espace du Bourget avec quatre
membres de la section départementale de LANORAAE 95
(Association Nationale des Officiers de Réserve de I'Armée
de I'Air et de I'Espace) L'objectif de cette journée était de
découvrir I'histoire de la conquéte de I'air et de I'espace des
origines a nos jours, a partir des pdles thématiques proposés
par le musée, mais aussi a partir d’un travail réalisé sur ce
théme avec Mme Avanier, leur professeur de technologie.

Le deuxiéme objectif était de développer le lien armées-
jeunesse.

83%me anniversaire de I'Appel du 18 juin 1940

Nous avons fété en ce jour le 83°™® anniversaire de I'Appel
du 18 juin 1940. Une délégation de 27 participants du College
Saint-Joseph - Saint-Cloud, jeunes, enseignants, parents,
accompagnée par notre chef d'établissement Guillaume
Chatillon, a décidé de répondre présent a l'invitation qui
nous avait été faite par I'académie de Versailles de participer
3 la commémoration de cet événement au Mont Valérien,
Haut lieu de Mémoire.

Cette cérémonie organisée par la Chancellerie de I'Ordre
de la Libération était présidée par le Président de la République.
Elle a été plus particulierement marquée cette année par
trois actes et décisions majeures prises par le Président.

Féte du sport

Le 20 juin a eu lieu la féte du sport du college. Elle a réuni
I'ensemble des collégiens, répartis en 4 nations (Brésil, Canada,
Suede, Afrique du Sud). Durant cette journée les éléves ont
pu pratiquer plusieurs activités sportives (football, basket-
ball, handball et ultimate) sous un temps ensoleillé.

Au préalable les éleves ont pu représenter leur nation sur
d‘autres activités (tir a I'arc, natation et water-polo).

Ce moment a permis aux éleves de pouvoir se surpasser,
créer une cohésion et un esprit d'équipe entre tous les niveaux.
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Témoignages

Témoignage du Parcours « Enseignant pourquoi pas vous ? »
En cours de reconversion professionnelle, je me suis beaucoup
interrogée sur mes valeurs et le sens que j'avais envie de
trouver dans ma prochaine profession. Je m’'étais engagée
a titre de bénévole dans le college de mon fils pour des
interventions aupres des classes en culture religieuse. J'aimais
ces moments de partage avec la classe et de transmission
de valeurs de tolérance, de connaissances sur les principales
religions.

Je m'interrogeais encore sur le métier que je souhaitais
exercer demain lorsque je regus une invitation du diocese
du 92 sur le parcours « Enseignant pourquoi pas vous ? »
L'invitation proposait une réunion en novembre 2021 pour
présenter cette voie a des personnes envisageant une
reconversion professionnelle dans I'enseignement. La cession
nous présentait notamment des témoignages de professeurs
s'étant reconvertis dans cette profession par la voie initiale
de la suppléance. Ces parcours variés de personnes ayant
découvert ce métier d'enseignant étaient émouvants et
montraient que ce choix avait été un tournant positif dans
leur vie professionnelle.

A ce moment particulier, la phrase « Enseignant pourquoi
pas moi ? » résonna par rapport a mes interrogations sur ma
réorientation professionnelle.

Par la suite, j'acceptai sans hésitation le stage d'observation
au sein d’'un collége proposé dans le cadre du parcours
« Enseignant pourquoi pas moi ? ».

Je fus accueillie a Saint-Joseph par le directeur, Alexandra,
ma référente professeure d’histoire-géographie ainsi que
I'ensemble du corps professoral. Alexandra m’embarqua, au
rythme effréné de ses journées, avec une grande disponibilité
et son dynamisme dans sa vie de professeure au sein de ses
classes de 5° a la 3¢.

Je découvris ainsi le déroulement de chaque heure d'enseignement
en histoire et géographie pendant plusieurs semaines : la
structuration des heures de cours, des échanges avec les
éleves, les contréles ainsi que la vie de la classe au quotidien...
Je fus particuliérement frappée par la qualité du contenu
mais surtout la fagon de transmettre le programme aux éleves :
du temps de communication qualitative, beaucoup de
bienveillance aupres des collégiens rencontrant quelques
difficultés, une importante disponibilité aux demandes et
questions des éleves. L'objectif était ici bien clair : transmettre
de fagon probante en prenant le temps d'acquérir les blocs
de compétences tout en laissant a chacun une vraie chance
de réussir malgré un programme bien chargé ! Convainquant
et convaincue de mon cété !

J'ai eu aussi I'occasion de suivre quelques cours d'autres
matieres telles que I'anglais, le francais, les sciences et
d’accompagner la documentaliste dans ses missions quelques
heures. Cela m'a permis d'appréhender d'autres approches
et styles pédagogiques. La bienveillance était toujours au
RDV ainsi qu‘une bonne dose de patience (il en faut !).

Ce stage fut une expérience riche en enseignement, une
immersion dans le quotidien des professeurs et de la vie de
classe loin de la réalité parfois « simpliste » dépeinte par le
monde extérieur, un vécu du terrain avec ses contraintes, ses
réussites et, surtout, le constat d'une grande unité des
professeurs autour de leur beau métier qui, je I'espere, sera
peut-étre le mien un jour prochain.

Un grand merci au collége Saint-Joseph pour son accueil et
cette belle découverte du métier exigeant de professeur.

Céline RIVIERE
Stage d’observation, janvier-tévrier 2022,
a St-Joseph, St-Cloud

Quelques témoignages de parents

« Merci, pour cette année qui a été merveilleuse pour mon
fils. Merci aux professeurs et a toute I'équipe pédagogique
sans oublier le personnel de la cantine (trés important !). Voir
son fils partir tous les matins heureux de retrouver ses copains
et ses professeurs, quel bonheur ! » Parent d’éléve de 6°

« Mon fils est arrivé a Saint-Joseph au CE1. Heureux, il a
souhaité y poursuivre sa scolarité au collége. Le collége
Saint-Joseph est un établissement familial a taille humaine
(deux classes par niveau de 25 éleves environ) qui conjugue
exigence et bienveillance gréce a une équipe pédagogique
et éducative tres professionnelle. Les activités périscolaires
développées au sein de I'établissement permettent aux
éleves de s’épanouir aussi grace au sport (AS trés dynamique),
la cuisine ou encore le développement informatique. Mon
fils y a passé de tres belles années, il y a noué des amitiés
durables et acquis une formation solide. Il aborde le lycée
bien dans sa peau avec grande confiance dans ses acquis
scolaires.» Parent d’éléve de 3¢

« Bienveillance, petits effectifs, corps de professeurs de
grande qualité. Animations et voyages culturels pour chaque
niveau.» Parent d’éleve de 4¢

« Mon fils vient de terminer sa 6° dans ce college. C'était
une belle année, oui il a pris confiance et s’est épanoui. Merci
encore a I'équipe pédagogique et leur accompagnement.»
Parent d’éleve de é°

« Mon fils est depuis la 6° dans cet établissement. Ses difficultés
d‘apprentissage ont été prises en compte par I'"équipe éducative.
La taille humaine de I'établissement est un plus pour les enfants
ayant besoin d'étre suivis. Certes, le college a traversé des
épreuves ces derniéres années mais qui ont été surmontées
gréce a la bienveillance et le professionnalisme de la direction. »

Parent d'éléve de 5°



T

MAISON DES FAMILLES

SAINT-FRANGCOIS-DE-SALES

La Maison des Familles Saint-Francois-de-Sales est une maison
d'Eglise du diocése de Nanterre offrant un espace d’accueil et de
convivialité, de soutien et d’enrichissement autour des questions de

conjugalité, parentalité, liens familiaux et solidarité éducative.

www.maisondesfamillessaintfrancois.fr

01476113 80 ou 0185960002

Accueil du lundi au vendredi de 9h a 18h
et le samedi de 9h a 13h

Parvis Jean-Paul I, 92100 Boulogne-Billancourt

2 LINXEA

Votre épargne mérite plus de conseil
et moins de frais

Les placements les plus efficace du marché : assurance-vie, PER, SCPI, etc.

www.linxea.com
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